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[별표4] 승진에 필요한 연구영역 질적 최저기준

현 행 개 정 개정사유

제22조(승진기준) ① 교원의 승진 기준은 교원의 승진에 필요한 교수업적평가 

최저기준인 다음 각 호의 요건을 모두 충족하고, 교수업적평가 점수를 기초

로 한 전임교원 임용심사 평정점수(별지1) 70점 이상으로 한다. 전임교원 승

진임용심사 평정에 관한 세부심사기준은 교원인사위원회의 심의를 거쳐 총장

이 따로 정한다.

   1. 승진에 필요한 교육영역의 필수최저요건은 연평균 140점 이상으로 한다.

   2. 승진에 필요한 연구영역의 필수최저요건은 단과대학(학과)별 최저기준 별

표2와 질적평가 최저기준 별표4를 충족하여야 하며 세부사항은 총장이 따로 

정할 수 있다. 다만, 단과대학별로 최저기준을 별표2와 별표4 이상으로 정할 

수 있다.

  ②·③ (생  략)

제22조(승진기준) ① 교원의 승진 기준은 교원의 승진에 필요한 교수업적평가 

최저기준인 다음 각 호의 요건을 모두 충족하고, 교수업적평가 점수를 기초

로 한 전임교원 임용심사 평정점수(별지1) 70점 이상으로 한다. 전임교원 승

진임용심사 평정에 관한 세부심사기준은 교원인사위원회의 심의를 거쳐 총장

이 따로 정한다. (개정 2025.09.23.)

   1. 승진에 필요한 교육영역의 필수최저요건은 연평균 140점 이상으로 한다.

   2. 승진에 필요한 연구영역의 필수최저요건은 단과대학(학과)별 최저기준 별

표2와 질적평가 최저기준 별표4를 충족하여야 하며 세부사항은 총장이 따로 

정할 수 있다. 다만, 단과대학별로 최저기준을 별표2와 별표4 이상으로 정할 

수 있다.

  ②·③ (현행과 같음)
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·첨단ICT융합대학 기준 변경
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- 부칙 신설

현 행 개 정 개정사유

대학
(원)

학과 기준

(생  략)

첨단ICT
융합대학

-JCR IF(2-Year) 상위 10% 이내 1건 또는 상위 20% 이내 2건 또는 상위 
30% 이내 3건 혹은 연구재단 지정 CS분야 우수국제학술대회 IF 3 이상 
1건 또는 우수국제학술대회 IF 2 이상 2건(논문과 우수국제학술대회 
실적 간 교차 충족 허용)

-Field-Weighted Outputs in Top Citation Percentiles, per percentile 값이 
5 이내 1건 또는 10 이내 2건

(생  략)

대학
(원)

학과 기준

(현행과 같음)

첨단ICT
융합대학

JCR IF(2-Year) 상위 10% 이내 1건 또는 상위 20% 이내 2건 또는 상위 
30% 이내 3건 혹은 연구재단 지정 CS분야 우수국제학술대회 IF 3 이상 
1건 또는 연구재단 지정 CS분야 우수국제학술대회 IF 2 이상 2건 또는 
반도체설계분야 지정 우수국제학술대회 IF 3 이상 1건 또는 반도체설계
분야 지정 우수국제학술대회 IF 2 이상 2건(논문과 우수국제학술대회 실
적 간 교차 충족 허용)
-Field-Weighted Outputs in Top Citation Percentiles, per percentile 값이 
5 이내 1건 또는 10 이내 2건

(현행과 같음)

- 반도체설계분야 지정 우수

국제학술대회 기준 추가


